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Firma EVVA publikuje online aktualne liczby, dane i fakty

przedstawione w raporcie zrdwnowazonego rozwoju

Raport zrownowazonego rozwoju firmy EVVA, austriackiego producenta
mechanicznych i elektronicznych systemow kontroli dostepu jest
wydawany od 2005 roku i wiasnie pojawita sie jego najnowsza edycja.
Przedstawiamy nowe liczby, dane i fakty na temat zrownowazonego
rozwoju w firmie EVVA.

Wszystkie informacje zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem w firmie EVVA publikowane sg w jezyku niemieckim
oraz angielskim i mozna je znalez¢ na stronie internetowej Raport na temat zréownowazonego rozwoju | EVVA
Polska Sp. z 0.0.. Intuicyjng nawigacje po raporcie umozliwia jego modutowa konstrukcja. ,Wystarczy zacza¢ od
tematu, ktdry najbardziej Panstwa interesuje a nastepnie stopniowo odkrywaé¢ zaangazowanie naszego rodzinnego
przedsiebiorstwa w rozne obszary zrownowazonego rozwoju”, wyjasnia Martin Mayrhofer, autor raportu
zrownowazonego rozwoju EVVA i Kierownik Dziatu Komunikacji Wewnetrznej w firmie EVVA.

Jestesmy firma rodzinng i naszemu kierownictwu z pokolenia na pokolenie bliskie sercu jest wytwarzanie
produktow w sposob jak najbardziej oszczedzajacy zasoby naturalne, a jednoczesnie stworzenie sensownego
modelu biznesowego z korzyscig dla klientéw i pracownikow: ,Jestesmy to winni nie tylko przysztym pokoleniom,
ale takze naszej obecnej generacji”, wyjasnia Nicole Ehrlich-Adam, Chief People Officer i cztonek zarzadu EVVA.
.Podejmujemy dziatania wszedzie tam, gdzie mozemy mie¢ najwiekszy wptyw. W tym tkwi takze najwieksza sita do
doskonalenia. Dlatego ten raport zrownowazonego rozwoju tak wiele znaczy zarowno dla firmy EVVA, jak i dla
mnie osobiscie”. Firma EVVA od lat przestrzega wiodacego na swiecie standardu GRI, ktory umozliwia
kompleksowe, rzetelne i porownywalne na skale miedzynarodowa raportowanie. Po raz pierwszy firma EVVA
zdefiniowata takze wtasne cele w zakresie neutralnosci klimatycznej dla swojej siedziby gtéwne;.

. Wszystkie sukcesy sa mozliwe tylko dzieki zaangazowaniu i wsparciu naszych pracownikéw. Dzieki nim firma
EVVA pozostaje pionierem zrownowazonego rozwoju w branzy”, cieszy sie Ehrlich-Adam.

Najwazniejsze nowosci w raporcie zrownowazonego rozwoju EVVA

EVVA ustanawia nowe standardy GRI

Od stycznia 2023 r. obowigzujg ulepszone uniwersalne standardy GRI, zgodnie z ktorymi firma EVVA sporzadza
raporty. Nasze przedsiebiorstwo osiggneto tym samym kolejny wazny kamien milowy w kierunku przygotowania
sie na przyszte regulacje prawne w zakresie zrbwnowazonego rozwoju.

EVVA radykalnie zmniejsza emisje

Firma EVVA po raz pierwszy zdefiniowata rowniez wiasne cele w zakresie neutralnosci klimatycznej swojej siedziby
gtownej. Celem jest zneutralizowanie do 2030 roku tych emisji, na ktore EVVA moze mie¢ realny wptyw
(ogrzewanie, flota pojazddw, zakup energii elektrycznej). Obecnie emisje te wynosza okoto 850 ton CO2 rocznie.
Korzystanie w 100% z zielonej energii elektrycznej, ktora firma EVVA kupuje juz od 2022 roku, to wazny sukces na
naszej drodze do tego celu.

A skoro mowa o sukcesach - oto, co firma EVVA osiagneta w ciggu ostatnich dwéch lat

e Emisje EVVA juz znaczaco spadly. Szczegoty dotyczace naszego sladu CO; w raporcie zréwnowazonego
rozwoju przedstawione zostaty w punkcie Neutralnosé klimatyczna

e Produkcja energii wtasnej EVVA wzrosta do 285 000 kWh rocznie, a wszystko to dzieki zastosowaniu
dodatkowych paneli stonecznych po rozbudowie fabryki w Wiedniu. Odpowiada to zapotrzebowaniu na
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energie elektryczng okoto 80 gospodarstw domowych. Oprécz Wiednia (AT), Hengelo (NL) i Villorba (IT) w
przysztosci bedziemy wytwarzaé zielong energie fotowoltaicznag réwniez w zaktadzie w Tisnov (CZ).
Szczegoty w Fotowoltaika

e  Zuzycie gazu zostato zredukowane o 22%. Szczegoty w sekgcji Energia i Emisje

e Udziat regionalnych dostawcow wzrést dotychczas do 93%. Dzieki temu firma EVVA kupuje mniej
komponentow sprowadzanych z zagranicy jeszcze bardziej ogranicza emisje CO,zwigzang z transportem.
Szczegoty w Udziat dostawcow regionalnych

e Ztozono rowniez wiele nowych wnioskdw patentowych, co swiadczy o wysokiej sile innowacyjnosé w
EVVA. Szczegoty w Stata innowacyjnosé

e Wzrost produkcji 0 4%. Szczegoty w Energia i emisja, Przeglad oraz Odpowiedzialne zarzadzanie
przedsiebiorstwem

e Rotacja pracownikow utrzymuje sie na bardzo niskim poziomie, znacznie nizszym niz $rednia w Austrii.
Szczegoty w Zadowolenie pracownikow

e Po spadku spowodowanym pandemig koronawirusa liczba szkolern ponownie znacznie wzrosta. Ogodlna
ocena wszystkich szkolen jest doskonata : 4,6 gwiazdek (na maks. 5). Rowniez cyfrowa platforma
edukacyjna ,Masterplan” znacznie rozszerzyta dostepnosé¢ szkolen w firmie EVVA. Szczegoty w Akademia
EVVA

e Wskaznik recyklingu w EVVA w stosunku do catkowitego zuzycia materiatdw zwigkszyt sie od 2021 roku
do 70%. Szczegoty w Materiaty pochodzace z recyklingu

e  Obecnie 70% maszyn pracuje na "sucho", a wiec bez uzycia oleju i wody. Szczegoty w Clean Production

e  Piec pszczelich rodzin czuje sie w EVVA jak w domu. Wzmacniajg one bioréznorodnos¢ i dodatkowo
dostarczyty nam 190 kilograméw miodu, co wedtug naszego pszczelarza jest bardzo dobrym zbiorem.

Szczegoty w Pszczoty EVVA
e EVVA wspiera liczne projekty spoteczne,takie jak: osrodki ochrony dzieci ,méwe", stowarzyszenie

»Nachbarinnen”, Wings for Life a takze osoby w potrzebie oraz uchodzcéow wojennych, oferujac im
bezptatng zywnosé i organizujac zbiorki pieniedzy. Szczegdty w Zaangazowanie spoteczne

e EVVA ponownie zdobyta nagrode dla ,Najlepszego zaktadu ksztatcenia zawodowego” miasta Wieden.
Tym samym stalismy sie jednym z najlepszych przedsiebiorstw zajmujgcych sie ksztatceniem zawodowym
w kraju. Szczegdty w Najlepszy zaktad ksztatcenia zawodowego

¢ Informacje o nagrodach za zréwnowazony rozwoj, ktére ostatnio otrzymata firma EVVA np. Lean-
Leitbetrieb czy nagroda TRIGOS — mozna znalez¢ w czesci Certyfikaty i wyrdznienia

EWVA od 100 lat kojarzy sie jednoznacznie z mechanicznymi i elektronicznymi systemami kontroli dostepu na
najwyiszym poziomie technicznym. To, co zaczeto sie w roku 1919 wraz za zatozeniem zaktadu badawczo-
testowo-analitycznego , Erfindungs-Versuchs-Verwertungs-Anstalt” (EVVA), stanowi dzi$ centralny element naszej
firmowej filozofii: Sami prowadzimy badania, sami prowadzimy rozwdj i sami produkujemy nasze innowacyjne
systemy kontroli dostepu. Prowadzona jako przedsiebiorstwo rodzinne, EVVA zalicza sie do najlepszych
przedsiebiorstw w branzy: do tej pory zgtosilismy ponad 300 patentdw, jestesmy reprezentowani na catym
Swiecie przez filie na dziesieciu rynkach europejskich oraz przez dystrybutorow.
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